PROTOCOL
DE COLABORARE

semnat intre

UNIUNEA ADMINISTRATORILOR AUTORIZATI
DIN MOLDOVA
(UAAM)

SI

UNIUNEA NATIONALA A PRACTICIENILOR IN

INSOLVENTA DIN ROMANIA
(UNPIR)

mun. Chisindu



Protocol de Colaborare

Capitolul I. PARTILE.

Uniunea Administratorilor Autorizati din Moldova (UAAM), cu sediul in R. Moldova, mun. Chisinau,
sectorul Riscani, bd. Moscovei nr. 3/6 et. 2, reprezentatd prin presedintele dl. Ion POPA, care activeaza
in baza statutului

si

Uniunea Nationald a Practicienilor in Insolventd din Romania (UNPIR), cu sediul Romania, mun.
Bucuresti, str. Vulturilor nr. 23, et. 4, sector 3, reprezentatd prin presedintele dl. Arin Octav
STANESCU,

Recunoscind importanta unui dialog constructiv, in spiritul respectului reciproc si conform cu
principiile §i standardele europene, partile semnatare

conducdndu-se de dorinta de a promova i intéri relatiile de prietenie si colaborare,

congstiente de importanta cooperdrii in scopul aplicarii eficiente a procedurii de insolventa
transfrontaliera,

expriméndu-gi decizia de a uni eforturile in desfisurarea unor actiuni comune in vederea perfectionarii
cadrului normativ in domeniul insolventei si dizolvarii (lichidarii) voluntare sau judiciare,

respectind angajamentele statelor Partilor ce reiese din acordurile bilaterale i multilaterale incheiate
de ele, drepturile si garantiile stipulate de legislatiile in vigoare ale Pértilor,

convin prin prezentul PROTOCOL DE COLABORARE si colaboreze pe bazd de parteneriat activ
pentru promovarea §i realizarea obiectivelor comune in ramura insolventei, procedurilor de lichidare
voluntara sau judiciard, precum si procedurilor de prevenire a insolventei, inclusiv masurile de
supraveghere financiara sau de administrare speciala (fiduciard) numite in continuare Domeniu de
activitate, aspirand la o strdnsa colaborare transfrontaliera.

Capitolul IT. OBIECTIVELE DE BAZA ALE COLABORARII

Ambele parti sunt de acord si-si exercite cele mai mari eforturi pentru a promova si dezvolta relatiile
reciproce prin:

1. Promovarea reciproci a imaginii institutiilor semnatare si ridicarea nivelului de transparenta, de
profesionalism si de responsabilitate a participantilor in domeniul insolventei in general si
crearea conditiilor necesare pentru optimizarea acestor activitafi.

2. Schimbul de informatii si acordarea reciproca de asisten{a juridicd in executarea unor activitai
procesuale, in special reprezentarea in instanfele de judecatd si arbitrale; intocmirea si
transmiterea de cereri, actiuni, demersuri; ridicarea, urmdrirea si sechestrarea bunurilor
debitorului; transmiterea si eliberarea probelor materiale; luare de explicatii de la debitor,
martori, experti si de la alte persoane; efectuarea expertizelor; executarea insarcindrilor de
inmanare a actelor; precum si intocmirea si expedierea de acte si documente.

3. Asistentd reciproca efectiva prin prestarea diverselor servicii aferente domeniului de activitate,
inclusiv determinarea criteriilor pentru exercitarea profesiei in domeniul de activitate de cétre
membrii unei Pirti pe teritoriul celeilalte Parti.

4. Realizarea de misuri active pentru stimularea extinderii si perfectiondrii cadrului normativ la
nivel national si interstatal ce reglementeaz relatiile din domeniul de activitate;

5. Analize periodice, asupra deruldrii parteneriatului incheiat intru optimizarea cadrului
institutional si cu determinarea eforturilor comune pentru eliminarea si suprimarea efectelor
negative si a neajunsurilor care apar in cadrul procesului insolvabilitatii.

6. Cooperarea in domeniul cultural, sportiv si social, precum si in alte domenii de interes reciproc.



Insusirea practicii de realizare a activititii de administrator autorizat (judiciar) in teritoriul
tarilor - participante la protocol.

Desfisurarea activititilor comune in domeniu, schimbul reciproc de informatii.

Capitolul III. DIRECTII PRINCIPALE ALE COLABORARIL

Directii principale de colaborare in vederea punerii in practica a obiectivelor de baza convenite sunt:

a)

b)

c)

d)

)

h)

elaborarea masurilor si mecanismelor pentru cooperarea constructiva intre partile semnatare,
organizarea de intruniri, sedinte deschise, adunri, conferinte pentru examinarea problemelor si
chestiunilor in cadrul domeniului de activitate;

schimb de informatii si acordarea de asistenta referitoare la domeniile previzute la capitolul I,
prin indeplinirea solicitirilor oficiale, care vizeaza aplicarea prezentului Protocol de colaborare;
determinarea modului si conditiilor de autorizare a membrilor unei Parti sd exercite profesia in
domeniul de activitate pe teritoriul celeilalte Parti;

desfisurarea activitatii editoriale i realizarea in comun de materiale metodice, promotionale si
informative, pentru administratorii insolvabilitatii, inclusiv pentru administratorii fiduciari,
lichidatori, creditori si debitori si pentru alti participanti in domeniul de activitate;

elaborarea in parteneriat, si inaintarea spre examinare autoritdilor publice dupa competenta,
propuneri privitoare la modificarea sau extinderea cadrului normativ in domeniul insolventei la
nivel national sau interstatal;

analizarea si generalizarea practicii aplicarii mecanismelor si instrumentelor legale in cadrul
procesului de insolvents, precum si practica judiciara in domeniul respectiv,

apararea independentei profesionale a practicienilor in insolventd in raporturile cu autoritatile
publice, organismele specializate, precum si cu alte persoane fizice si juridice la nivel national
sau interstatal;

colaborarea in vederea organizirii comune a schimbului de experientd pentru practicienii in
domeniul insolvabilitatii ai ambelor piri in sprijinirea formarii si perfectiondrii profesionale a
acestora, inclusiv prin realizarea de consultdri, intruniri, seminare, cursuri de instruire cit si
acceptarea in baza unui comun acord al practicdrii profesiei de administrator autorizat
(judiciar)/lichidator pe teritoriul statelor partilor semnatare.

realizarea, in limitele legislatiilor statelor institutiilor semnatare, a altor actiuni pentru
transpunerea in practica a prezentului Protocol.

Capitolul IV. METODOLOGIA DE LUCRU.

1

2)

3)

Pirtile prezentului acord convin asupra urmatoarelor modalitéti de lucru:

Obiectivele enuntate in prezentul Protocol de colaborare vor sta la baza unor proiecte si
contracte de colaborare multilaterald, avind caracter de anexe ale prezentului Protocol. Acestea
vor fi incheiate intre reprezentantii institutiilor semnatare, avand drept scop dimensionarea si
angajarea nivelului resurselor, in functie de nevoile identificate, legislatia specific in domeniu
si programele de finantare existente.

Partile semnatare ale contractelor de colaborare vor analiza stadiul indeplinirii prevederilor
convenite si vor identifica noi probleme apdrute in plan pe baza informatiilor primite din
teritoriu si in legiturd cu politicile in domeniu, definite la nivel de tara.

Pentru buna derulare a Protocolului si a Contractelor de colaborare, parfile semnatare vor
constitui grupe mixte de lucru §i vor desemna persoanele responsabile, care vor asigura si
schimbul reciproc de informatii si date specifice, inclusiv vor determinarea conditiile si
modalitatea de autorizare a membrilor unei Pérti de a exercita profesia in domeniul de activitate
pe teritoriul celeilalte Parti.



Capitolul V. Dispozitii finale.

Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru §i acopera intreaga activitate de
realizare a obiectivelor comune.

Protocolul de colaborare poate fi completat prin aranjamente tehnice si/ sau contractuale, dupi caz.

Protocolul poate fi reinnoit, revizuit sau completat, cu acordul scris al partilor semnatare, ori de cate ori
acestia convin asupra amendamentelor propuse.

Partea care are initiativa amendarii prezentului Protocol va transmite celeilalte parti, in scris, spre
analizd, propunerile sale.

Protocolul are valabilitatea de cinci ani, de la data semnarii sale, cu prelungirea automata, prin tacita
reconductie, pentru noi perioade de cate cinci ani, dacd nici una din parti nu notifica in scris, celeilalte
parti, cererea expresd de incetare a valabilitdtii sale, cu minimum trei luni inaintea expirarii perioadei
de valabilitate.

Cele doua parti vor organiza in mod corespunzitor aducerea la indeplinire a prevederilor prezentului
Protocol si, anual, vor analiza modul de indeplinire al prevederilor si activitafilor intreprinse, cuprinse
in Programul de actiuni comune UAAM - UNPIR, care vor face parte integranta din prezentul Protocol.

Coordonarea prezentului protocol de colaborare va fi asigurata:
Din partea UAAM :

Din partea UAAM :

Secretarul general al UAAM,

Violeta Solomon

Tel: +373 69959188

Tel./Fax: +373 22 403890

Din partea UNPIR :

secretariatul

incheiat la 07 noiembrie 2015 (Chisinau, Moldova), in doua lare, ambele cu valoare de original,
cite un exemplar pentru fiecare parte.

Din partea UAAM - Ion POPA

Dan NITESCU

Din partea UNPIR (prin mandat) 7
A/



